
 
All’Albo online 

All’Amministrazione trasparente 
 
 
In relazione all’ASSEGNAZIONE BONUS, EX ART. 1, C. 127 DELLA LEGGE 107/2015, alla 
RELAZIONE della DIRIGENTE, si fa presente che la valutazione è stata assegnata a tutto il 
personale in proporzione al punteggio raggiunto sul totale e come convenuto in contrattazione.  

●​ Il lavoro di assegnazione del merito ha riguardato la visione e la valutazione degli atti 
notori presentati da tutto il personale. 

●​ Tutto il personale è stato valutato dalla dirigente. 
●​ Il premio sulla valutazione del merito è stato assegnato all’32.38% del personale docente 

(7671,61 euro) e al 54,54% del personale ATA (3287,83 euro). 
●​  
 

 
La Dirigente 

Ing. Prof.ssa Anna De Francesco 

(Firmato digitalmente)  
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